Aktion
Ehrenamt

Tatigkeitsprofil der Ehrenamtsbeauftragten der Landesverbande

Betreuung und Beratung

Information und Schulung

Pflege und Gewinnung

Ansprechpartner fir die KEABs

Schulungsbedarf feststellen (KEAB/VEAB)

Regelmdfig Kontakt mit den KEABs aufnehmen
- Kenntnisse Uber den Wissensstand
erlangen
- Bedirfnisse der KEABs erfragen

Hilfestellungen fir die KEABs

- Unterstitzung bei der Gewinnung von
VEABs

- Beratung bei der
Veranstaltungsorganisation

- Ermittlung von Themenvorschldgen fir
den Treffpunkt Ehrenamt

- Stellenwert der KEABs im Kreis stérken

- Ehrenamtsgewinnung

Schulungsangebote umsetzen
- eigene Angebote entwickeln und umsetzen
- Materialien entwickeln
- Zusatzlichen Bedarf an den DFB
Gbermitteln

Kontaktdatenbank der KEABs pflegen

Zielvorstellungen mit den KEABs erarbeiten
- Zielvereinbarungen formulieren und
reflektieren

Referentenpool aufbauen und nutzen

Unterstltzung der Kreise bei der Gewinnung von
KEABs

- Anforderungsprofil fir KEABs

- Einbindung in den Kreisvorstand

Tatigkeitsprofil fir VEABs weiterentwickeln und
vermitteln

Erfahrungs- und Informationsaustausch mit den
KEABs
- Informationen Uber LV-eigene Aktionen
- Information Uber DFB-Aktionen

Unterstitzung des LV-Vorstands bei der
Gewinnung von ehrenamtlichen Mitarbeitern auf
LV-Ebene
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Aktion
Ehrenamt

Tatigkeitsprofil der Ehrenamtsbeauftragten der Landesverbande

DFB-Ehrenamtspreis und Veranstaltungen

Kooperation und eigene Entwicklung

Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Umsetzung des DFB-Ehrenamtspreises
- Ausschreibung und Offentlichkeitsarbeit
zum DFB-Ehrenamtspreis
- Durchfihrung der Ehrung zum DFB-
Ehrenamtspreis
- Organisation des Dankeschon-
Wochenendes

Kooperation mit anderen Gremien des
Landesverbandes
(Bsp.: Schulfupball, Frauen- und Madchenfupball,
Integration, Qualifizierung, ...)
- Teilnahmen an den Sitzungen der Gremien
des Landesverbandes

Regelmapige Offentlichkeitsarbeit nach aufen
- Offentlichkeitsarbeit fiir den DFB-
Ehrenamtspreis
- Zusammenarbeit mit LV-Pressereferent
- Nutzen technischer Méglichkeiten

Unterstlitzung und Beratung der KEABs bei der
Durchfihrung der Sonderehrungen (Uhr mit
Urkunde)

Kooperation mit LV-Projekten (Bsp.: DFB-Mobil,
Minispielfelder, Vereinswettbewerb)

Regelma[3|ge Offentlichkeitsarbeit nach innen
Information der LV-Ausschisse
- Durchfihrung von
Informationsveranstaltungen zum
Ehrenamt
- Information an LV-Medien
- Information der Kreise

Ehrenamtsveranstaltungen anbieten
- KEAB-Schulungen und -Tagungen
- Veranstaltungen zum Tag des Ehrenamts
auf Kreisebene initiieren
- Beteiligung an der Aktion ,,Bundesliga sagt
Danke ans Ehrenamt!”

Netzwerke des Ehrenamts schaffen
- Kontaktaufnahme mit externen Partnern
(Bsp.: Wirtschaft, Politik, Wissenschaft,
Sozialbereich, andere Sportarten, ...)
- Entwicklung von Projekten mit externen
Partnern

Stellenwert des LEABs im Verband starken (Bsp.:
Vorstandsanbindung, Ehrenamtsbudget,
Satzungsaufnahme, ...)

Austausch mit LEABs anderer Landesverbande

Teilnahme an den DFB-Tagungen
- Betreuung der Club 100-Preistrager
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